
久賀小学校は「前進」し続けます！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
      
 
 
 
 
 
 

豊かな心をもち、創造性に富むたくましい子ども 

～気づき、考え、実行する 久賀っ子～ 

令和８年２月２４日（火） 

多 古 町 立 久 賀 小 学 校  

久賀っ子たちの今年度の学校生活が残り１か月を切りました。それぞれの学年が学

習面や生活面のまとめの時期となり、今まで以上に充実した学校生活を過ごしている

久賀っ子たちの姿が多く見られます。 

さて、「不易流行」という言葉があります。この言葉は、江戸時代の俳人である松尾

芭蕉の言葉であります。「不易」と「流行」について調べてみたところ、文部科学省の

過去の資料に次のような表現がありました。 

 

 

 

 

 

 

現在の久賀小学校に当てはめてみますと、「不易」については学校目標やめざす児童

像などにも掲げられている、「公平性や思いやりなどの豊かな心をもった人間性」「自

分で学び、考える創造性に富む姿」「健康でがんばりのきくたくましい心や体」になり

ます。これらを日々の学校生活の中で久賀っ子たちは学びながら成長している姿をた

くさん目にすることができます。久賀小学校に通う久賀っ子たちが入れ替わっていて

も、久賀っ子たちが見せてくれる日々の姿に脈々と受け継がれてきています。 

また、「流行」については、ＩＣＴ機器の活用を通して上手に使いこなす力やキャリ

ア教育、グローバル教育などで求められる、時代の変化とともに必要とされる力とな

ります。ＩＣＴ機器の活用やキャリア教育につきましては、既にお伝えしてあるよう

な取組を進めています。また、グローバル教育につきましては、５年生の成田空港へ

の校外学習や６年生の「イングリッシュクッキング」など、多古町とも連携を図りな

がら進めているところです。ホームページで紹介していますので、ぜひご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

「不易」と「流行」は、どちらも大切です。教育活動が一方に偏ってしまうことがな

いようにバランスをしっかりと取りながら、これからの社会で活躍していく久賀っ子

たちとともに、久賀小学校も「前進」していきます。 

教育においては、どんなに社会が変化しようとも、「時代を超えて変わらない

価値のあるもの」（不易）がある。 ～中略～ 

また、教育は、同時に社会の変化に無関心であってはならない。「時代の変化

とともに変えていく必要があるもの」（流行）に柔軟に対応していくこともまた、

教育に課せられた課題である。 ～後略～ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

久賀小学校ホームページでも、久賀っ子の学校生活の様子を紹介しています。 

そちらもぜひご覧ください。 

久賀小学校ホームページ→ 

 

 

 

児童会役員のみなさんありがとう！！ 

１月３０日に、児童会役員の久賀っ子たちが企画した「児

童集会（なかよしレク）」を行いました。最初に、１月の全校

の歌「にんげんっていいな」をみんなで輪になって元気よく

歌いました。 

次は、児童会役員による「〇✕クイズ大

会」です。個性派ぞろいの役員が出す問題

に久賀っ子たちは楽しそうに盛り上がり

ながら、「〇」か「✕」かを考えて正解だと

思う方に移動していました。最後に感想発

表と記念写真を撮影し、今年度最後の児童

集会が終了しました。 

３月の主な行事 

 １日（月）５校時日課（１４：５５下校） 

４日（水）地区児童会 

スクールカウンセラー来校 

 ５日（木）４校時日課（１３：３０下校） 

 ６日（金）４校時日課（１３：３０下校） 

１０日（火）ＰＴＡ交通安全指導 

１６日（月）卒業式予行練習 

 

１７日（火）卒業式前日準備 

４校時日課（１３：３０下校） 

５校時日課（１４：５５下校） 

１９日（木）卒業式（１１：４０下校） 

２３日（月）４校時日課（１３：３０下校） 

２４日（火）修了式（１１：３０下校） 

２７日（金）離任式 登校１３：４０ 

          下校１４：５５ 

 

２月１０日には、児童会役員の引継ぎ式が行われまし

た。今年度児童会の中心となって活躍してきてくれた役

員の久賀っ子たちが一人一人挨拶をする姿は１年間頑張

ってきた充実感と達成感に満ち溢れていました。その後、

来年度児童会役員として立候補した久賀っ子たちが一人

一人決意表明を行いました。一人一人の思いや堂々と発

表する姿から久賀っ子たちは大きな拍手で承認され、任

命書を受け取りました。 

旧役員のみなさん。みなさんの活動が久賀っ子たちのた

くさんの思い出と笑顔につながりました。１年間、久賀っ

子たちのためにすてきな活動をしてくれてありがとうご

ざいました。 

新役員のみなさん。これから 1年間久賀っ子たちのよき

リーダーとしてよろしくお願いします。 


